
 

Juriste droit bancaire junior - H/F 

 
 

 Confidential C 

Référence  : ALT F 03 2023 
Famille de Métiers :  Juridique  
Lieu : Noisy-Le-Grand 
Durée du contrat : 12 mois 
Date de début : septembre 2023 
 
Mobilize Financial Services propose des financements et des services automobiles aux clients des marques de 
l’Alliance Renault-Nissan-Mitsubishi. 
Implanté dans 36 pays, le Groupe, qui a financé plus de 1,2 millions de dossiers de financements en 2022 et vendu 
3,8 millions de services, soutient la performance commerciale et financière des marques de l’Alliance. 
 
Service d’accueil : Secrétariat Général – Service juridique 
Rattaché au Secrétariat Général, le service juridique, en lien avec les différents services opérationnels, intervient sur 
le suivi des affaires juridiques relatives aux activités de financement, de location longue durée et d’assurance pour les 
professionnels et les particuliers. 

Il est également en charge d'édicter les préconisations réglementaires. 
 
Vos missions :  
 
L’organisation du service juridique implique le suivi de bout en bout des projets confiés aux juristes (BTB, BTC, 
données personnelles).  
Dans ce cadre les missions principales porteront sur les domaines suivants : 

• Participer à l’élaboration des nouveaux produits et projet de l’entreprise, 

• Rédiger les conventions nécessaires à la commercialisation de nouveaux produits, participation aux 
négociations avec les partenaires concernés, 

• Validation de la communication commerciale, 

• Contribuer à la diffusion de la veille juridique, 

• Aider la responsable réclamation sur le traitement des réclamations clients sévères, 

• Participer à différents groupes de travail au sein du groupe afin de veiller au respect de la mise en application 
des règles légales, 

• Superviser les dossiers contentieux devant la Cour de Cassation, 

• Représenter l’entreprise au sein des instances professionnelles (ASF), 

• Etudier les nouveaux modes de distribution du crédit, de location longue durée, des assurances (signature 
électronique, procédé biométriques, nouvelles technologies…). 

• Soutien au correspondant des données personnelles rattaché à l’équipe sur les sujets liés à la protection des 
données personnelles. (Réalisation des études d’impact). 

 
 
Niveau de formation  

• Master 2 en droit  

Apports de l’alternance  
 

• Mise en œuvre pratique de la réglementation 
bancaire. 

• Gestion des sujets en mode projet. 
 

 
Qualités  
 

• Vous êtes réactif (ve), rigoureux (se) 

• Vous disposez d'un excellent relationnel. 

• Vous aimez le travail en équipe et êtes doté(e) 
d’une capacité à vulgariser le droit. 
 

 
Compétences techniques  
 

• Maitrise de Word et Excel. 

• Niveau d’anglais courant 

• Les capacités rédactionnelles, d'analyse et de 
synthèse seront des atouts pour réussir à ce poste. 
 

Pourquoi nous rejoindre : 

• Rejoindre notre groupe c’est intégrer un grand groupe international qui offre des opportunités de carrière  

• Travailler dans un environnement agréable labélisé Great Place to Work 

• Rejoindre un groupe qui dispose d’une culture ouverte qui valorise la diversité des profils et des expériences et 
qui encourage les initiatives  
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Vos avantages : 

• Rémunération fixée selon le salaire minimum conventionnel : basée selon le cycle de formation et l’âge 

• Participation + Intéressement  

• 0.58 RTT/mois soit 7 jours par an 

• Prise en charge de l’abonnement transport à hauteur de 50% 

• Restaurant d’entreprise ou tickets restaurant selon site 
 
 
 
 

Adressez votre CV et lettre de motivation 

en mentionnant la référence « ALT F 03 2023» 

alternance.rci@rcibanque.com 

https://www.mobilize-fs.com/fr/nous-rejoindre/nos-offres-demploi 
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